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AMENDEMENTS PROPOSES AUX REGLEMENTS DE LA SECTION LOCALE 1751

A TOUS LES MEMBRES DE LA SECTION LOCALE 1751
Chers membres,

Veuillez prendre note que lors de I'assemblée générale ayant eu lieu le 1¢" septembre 2026, quatre (4)
propositions de changements aux reglements ont été déposés en premiére lecture.

A I'occasion de la prochaine assemblée générale, qui aura lieu le 6 octobre 2026, les amendements
proposés seront sujets a débats, a la suite des recommandations du Comité des Statuts et Reéglements,
et finalement, soumises aux votes de I'assemblée.

Syndicalement,

PROPOSED BYLAW AMENDMENT FOR LOCAL LODGE 1751

TO ALL MEMBERS OF IAM LOCAL LODGE 1751 uNDER THE AIR CANADA UNIT
Dear members,

Please note that at the last general assembly of September 1st, 2026, four (4) proposed bylaw
amendments were filed in first reading.

At the next general assembly, to be held on October 6%, 2026, the proposed amendments will be subject
to debate, after the Bylaw Committee recommendations, and subsequently, to votes of the assembly.

et —

Philippe Ramos de Oliveira
Secrétaire Archiviste / Recording Secretary
archiviste@aimta1751.ca
@AIM17511AM

In solidarity,

208-3860, boul. de la Cote-Verty, 514 332-2668

Saint-Laurent, Montréal, QC, H4R 1V4 www.aimta 1751.ca




AMENDEMENT PROPOSE AUX REGLEMENTS SL1751

001-FR
Numéro ARTICLE Ill - LE COMITE EXECUTIF
ﬂ:rtic,e. SECTION 2 (FONCTIONS ET REUNIONS)

Article tel qu’il est en ce moment :

présentées par écrit.

(ii) En ce qui concerne la formation des membres, les membres peuvent demander des cours de formation de
I’AIM ou des cours affiliés dans la langue de leur choix lorsqu’ils sont disponibles. Toutes les demandes sont

CHANGEMENT PROPOSE:

(d) Le comité exécutif de la section locale doit déterminer les priorités en matiére de formation, de maniére
équitable, y compris la désignation des personnes a former, et ce, en collaboration avec le comité d’atelier
concerné et les formateurs de la section locale1751.

L'INTENTION DU CHANGEMENT :

formations locales.

INTENTION : Le local aura une implication plus directe dans la désignation et la priorisation des formations, ce
qui simplifiera le processus de participation aux formations chez W3 et |'autorisation des dépenses pour les




PROPOSED BYLAW AMENDMENT LL1751

001-EN
ARTICLE ARTICLE Ill - THE EXECUTIVE BOARD
NUMBER: SECTION 2 — DUTIES AND MEETINGS

ARTICLE AS CURRENTLY WRITTEN:

(ii) With regards to the education of members, members may seek IAM training courses or any affiliated courses
in the language of their choosing when available, All requests shall be submitted in writing.

PROPOSED CHANGE:

(d) The Executive Board of the local shall decide training priority in fairness including the designation of trainees,
this in collaboration with the respective shop committee and educators of local 1751.

INTENT OF CHANGE:

Local will have a more direct involvement in the designation and prioritization of trainings, it will streamline the
process for attendance to training at W3 and the authorization of expenses for local trainings.




AMENDEMENT PROPOSE AUX REGLEMENTS SL1751

002-FR
Numéro ARTICLE VI - FINANCES
O cle: SECTION 13 (DEPENSES DE FORMATION)

Article tel qu’il est en ce moment :

NON APPLICABLE

CHANGEMENT PROPOSE:

SECTION 13 Dépenses de formation

a) Le co(t total de la formation ne devra pas dépasser 2 500,00 $ (incluant les pertes salariales, indemnités
journaliéres, frais d’inscription, déplacements et hébergement).

b) En ce qui concerne la formation des membres, ils peuvent demander des cours de formation de I'|AM ou des
cours affiliés dans la langue de leur choix lorsqu’ils sont disponibles. Toutes les demandes sont présentées par
écrit.

c) Chaque membre assigné a une formation au centre de formation W3 aura droit a

une indemnité journaliére hors ville de (75,00 $ USD) uniquement pour les journées de déplacement. Aucune
autre indemnité journaliére ne sera versée conformément a la politique de I'|AM concernant les formations au W3.
d) La section locale couvrira les frais de transport vers |'aéroport pour les membres

voyageant par avion vers le centre W3.

e) Les frais de stationnement pour les membres voyageant vers le W3 par avion ne seront PAS couverts par la
section locale.

f) La section locale fera une donation de 40,00 $ USD au personnel du W3.

g) Les membres assignés a des formations locales (CMQ, FTQ ou section locale 1751) auront droit a une indemnité
journaliére selon Article VI, section4, ainsi que les dépenses de déplacement tel que prévue a I'Article VI, section
6.

L'INTENTION DU CHANGEMENT :

Accélérer le traitement des per diem pour les déplacements hors ville ainsi que clarifier les exigences au moment
de participer a une formation au Centre W3




PROPOSED BYLAW AMENDMENT LL1751

002-EN
ARTICLE ARTICLE VI - FINANCES
NUMBER: SECTION 13 — TRAINING EXPENSES

ARTICLE AS CURRENTLY WRITTEN:

NOT APPLICABLE

PROPOSED CHANGE:

Section 13. Training expenses

(a) The total cost of a designated trainee per training should not surpass $2500 (including time loss, per diem,
registration, travel, gratuities and lodging)

(b) With regards to the education of members, members may seek IAM training courses or any affiliated courses in
the language of their choosing when available. All requests shall be submitted in writing.

(c) Each designated trainee attending the W3 Training Center shall be entitled to an out-of-town per diem ($75.00
USD) on the days of travel only. No other per diem shall be paid in regard to training at W3.

(d) As a designated trainee the local will cover the cost of transportation to and from the airport for those traveling
by air for training at W3.

(e) Parking cost for members traveling by air for training at W3, will NOT be covered by the local.

(f) When attending a training at W3, the local will include a $40.00 USD gratitude per designated trainee, to the
staff.

(g) A designated trainee assigned to in town training (CMQ, FTQ, or local 1751) shall be entitled to an in town per
diem expenses as per Article VI, Section 4, as well as the transportation expenses as per Article VI, Section 6.

INTENT OF CHANGE:

To expedite the processing of out of town per diem as well as clarifying the requirements at the time of attending
training in W3 Center.




AMENDEMENT PROPOSE AUX REGLEMENTS SL1751

003-FR
Numero ARTICLE VI - FINANCES
f’laerticle- SECTION 6 - UTILISATION D’UNE VOITURE OU TAXI

Article tel qu’il est en ce moment :

a) La Section locale paie 0,50 $ par kilometre entre la Section locale et le stationnement (ou frais de taxi) a tout
membre sur autorisation individuelle du président pour |'utilisation d’automobiles dans le cadre des fonctions de
la Section locale. Un relevé de dépenses indiquant les dates, les lieux, le kilométrage et autres détails, ainsi que
les recus de taxi, doit étre remis a la Section locale.

CHANGEMENT PROPOSE:

a) Le taux de remboursement au kilometre sera payé par le local selon le taux courant établi par I’ARC (Agence du
revenu du Canada).

b) Le remboursement kilométrique aller-retour sera calculé a partir de la section locale situé au :3860 Cote-Vertu
Ouest (bureau de la section locale).

c) L'utilisation d’une automobile dans le cadre des fonctions de la section locale devras étre autorisée par le
président. Un rapport de dépenses indiquant les dates, les lieux et le kilométrage tel qu’indiqué par Google Maps|
devra étre soumis afin de justifier la réclamation.

d) L'utilisation d’un taxi devra étre préapprouvée par le président par courriel avant le départ. Les recus de taxi
devront étre soumis afin de justifier la réclamation.

e) Lorsqu’on utilise un service de taxi, la section locale ne couvrira pas les pourboires, sauf approbation contraire.

L'INTENTION DU CHANGEMENT :

Suivre les directives de I’ARC et fournir des lignes directrices claires et précises concernant les frais de
déplacement.




PROPOSED BYLAW AMENDMENT LL1751

003-EN
ARTICLE ARTICLE VI - FINANCES
NUMBER: SECTION 6 - AUTOMOBILE OR TAXI USE

ARTICLE AS CURRENTLY WRITTEN:

(a) The Local Lodge shall pay $0.50 per kilometer from and back to the Local Lodge and the parking (or taxi fare),
to any member upon individual authorization of the President for the use of automobiles in connection with Lodge
duties. An expense statement giving dates, places, mileage, and other particulars, plus taxi fare receipt(s), shall
be submitted to the Local Lodge.

PROPOSED CHANGE:

(a) The local shall pay reimbursement per km according to the current rate stablished by the CRA.

(b) Km reimbursement shall be calculated from and back to the local office.

(c) Authorization from the President is required for the use of automobiles in connection with local duties. An
expense statement giving dates, places, and milage as indicated in google maps, must be submitted to substantiate
the claim.

(d) Taxi use must be pre-approved by the President via email prior departing. Taxi receipts must be submitted to
substantiate the claim.

(e) When using a taxi service, the local will not cover tips unless otherwise approved.

INTENT OF CHANGE:

To provide a clear process for the authorization and requirements for the reimbursement of transportation during
the exercise of official union business.




AMENDEMENT PROPOSE AUX REGLEMENTS SL1751

004-FR
Numéro ~ ARTICLE IV - REUNIONS
e icle. SECTION 1 — REUNIONS MENSUELLES DE LA SECTION LOCALE

Article tel qu’il est en ce moment :

d) Les réunions mensuelle des membres de la section locale se tiendront au Holiday Inn, Aéroport de Montréal,
6500 Chemin Coéte de Liesse, Montréal, Québec.

CHANGEMENT PROPOSE:

d) Les réunions mensuelle des membres de la section locale se tiendront au Hilton Garden Inn Aéroport de
Montréal, 7880 Chemin Cbte de Liesse, Montréal, Québec, HAT 1E7.

L'INTENTION DU CHANGEMENT :

Représenter le lieu actuel des réunions mensuelles.




PROPOSED BYLAW AMENDMENT LL1751

004-EN
ARTICLE ARTICLE IV — MEETINGS
NUMBER: SECTION 1 — LOCAL MEMBERSHIP MEETINGS

ARTICLE AS CURRENTLY WRITTEN:

(d) This Local’s regular membership monthly meetings shall be held at the Holiday Inn Montreal Airport, 6500
Chemin Cote de Liesse, Montreal, QC, HAT 1E3.

PROPOSED CHANGE:

d) This Local’s regular membership monthly meetings shall be held at the Hilton Garden Inn Montreal Airport, 7880
ch. De la Cote-de-Liesse, Montreal, QC, H4T 1E7

INTENT OF CHANGE:

To reflect the current location of the monthly meetings.
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