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Bulletin 004 

 

À tous les membres IAM1751 
 

 

Avis :  en cas de maladie et timbre de chômage 

 

Chères consœurs, chers confrères, chers membres, 

Nous rappelons à tous les membres qu’en vertu des Statuts de l’AIMTA (article G) et de la Circulaire Officielle 912, il 

est de votre responsabilité de nous aviser en cas de maladie ou d'invalidité vous empêchant de travailler pendant la 

majeure partie d’un mois. 

Dans une telle situation, vous pourriez être admissible à un timbre de chômage à tarif réduit (2 $/mois), ce qui vous 

permettrait de maintenir votre statut de membre en règle pendant votre absence, même si vous touchez des prestations 

d’assurance maladie. 

Pour permettre à la section locale d’agir rapidement et adéquatement et dans certains cas vous soutenir dans le 

paiement du timbre, il est essentiel de nous informer dès que possible. 

Merci d’envoyer votre avis par courriel à stresorier@aimta1751.ca  

et en copie conforme à : archiviste@aimta1751.ca 

Chaque situation est traitée avec confidentialité et respect.  

 

En toute solidarité, 

 

 

 
Vincent Constantineau 
Secrétaire Archiviste 

@Aim1751iam 
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